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Rezolucja legislacyjna Parlamentu Europejskiego z dnia 22 października 2009 r. w sprawie 
inicjatywy Republiki Czeskiej mającej na celu przyjęcie decyzji Rady dostosowującej 
wynagrodzenia podstawowe i dodatki pracowników Europolu (10985/2009 – C7-0099/2009 – 

2009/0805(CNS)) 

(2010/C 265 E/31) 

(Procedura konsultacji) 

Parlament Europejski, 

— uwzględniając inicjatywę Republiki Czeskiej (10985/2009), 

— uwzględniając dokument Rady z dnia 3 grudnia 1998 r. dotyczący stosowania regulaminu pracow­
niczego Europolu ( 1 ), zwłaszcza jego art. 44, 

— uwzględniając art. 39 ust. 1 traktatu UE, na mocy którego Rada skonsultowała się z Parlamentem (C7- 
0099/2009), 

— uwzględniając art. 100 oraz art. 55 Regulaminu, 

— uwzględniając sprawozdanie Komisji Wolności Obywatelskich, Sprawiedliwości i Spraw Wewnętrznych 
(A7-0040/2009), 

1. zatwierdza inicjatywę Republiki Czeskiej; 

2. zwraca się do Rady o poinformowanie go w przypadku uznania za stosowne odejścia od tekstu 
przyjętego przez Parlament; 

3. zwraca się do Rady o ponowne skonsultowanie się z Parlamentem w przypadku uznania za stosowne 
wprowadzenia znaczących zmian do inicjatywy Republiki Czeskiej; 

4. zobowiązuje przewodniczącego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji, jak również 
rządowi Republiki Czeskiej.
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( 1 ) Dz.U. C 26 z 30.1.1999, s. 23. 

Czwartek, 22 października 2009 r.


