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Zmiany w Regulaminie Parlamentu Europejskiego stuzace poprawie uczciwosci, niezalez-

noSci i rozliczalno$ci

Decyzja Parlamentu Europejskiego z dnia 13 wrze$nia 2023 r. w sprawie zmian w Regulaminie Parlamentu
Europejskiego stuzacych poprawie uczciwos$ci, niezaleznosci i rozliczalnosci (2023/2095(REG)) (¥)

(C/2024/1770)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac pismo przewodniczacej Parlamentu z dnia 9 marca 2023 r,

— uwzgledniajac art. 236 i 237 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Spraw Konstytucyjnych (A9-0262/2023),

1. podejmuje decyzje o wprowadzeniu do swojego Regulaminu ponizszych zmian;

2. podejmuje decyzje, ze zmiany wchodza w zycie dnia 1 listopada 2023 r; podejmuje decyzje, ze zmiany
upowazniajgce Prezydium i kwestoréw do przyjmowania $rodkéw wykonawczych maja jednak zastosowanie od dnia

przyjecia niniejszej decyzji;

3. podejmuje decyzje, ze oswiadczenia o braku konfliktu intereséw zlozone na podstawie przepiséw Regulaminu
obowiazujacych w dniu przyjecia niniejszej decyzji pozostaja wazne do dnia 31 grudnia 2023 r,;

4. zobowigzuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej decyzji Radzie i Komisji tytulem informacji.

Poprawka 1

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Artykul 11

Tekst obowigzujgcy

Artykut 11
Interesy finansowe poslow i rejestr stuzgcy przejrzystosci

1.  Parlament ustanawia zasady dotyczace przejrzystosci
interesow finansowych postéw w postaci kodeksu postepowa-
nia przyjmowanego wigkszoscia glosow calkowitej liczby
postéw i stanowigcego zalgcznik do niniejszego Regulaminu (°).

Zasady te nie moga w innych sprawach utrudnia¢ lub ograniczaé
wykonywania mandatu, prowadzenia dzialalnosci politycznej
ani innej dzialalno$ci zwigzanej z mandatem.

Poprawka

Artykul 11

Zasady postgpowania dotyczgce uczciwosci i przejrzystosci

1. Parlament ustanawia zasady postgpowania dotyczace
uczciwosci i przejrzystosci w postaci kodeksu postepowania
przyjmowanego wigkszoscig gloséw catkowitej liczby postéw
i stanowigcego zalacznik do niniejszego Regulaminu ().

Zasady te nie moga w innych sprawach utrudnia¢ lub ograniczaé
wykonywania mandatu, prowadzenia dzialalno$ci politycznej
ani innej dzialalno$ci zwigzanej z mandatem.

*) Odniesienia do ,co” w nagléwkach przyjetych poprawek nalezy rozumie¢ jako cz¢$¢ odpowiadajaca tych poprawek.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Tekst obowigzujgcy

2. Poslowie powinni przyjgé systematyczng praktyke spoty-
kania si¢ wylgcznie z tymi przedstawicielami grup interesu,
ktorzy sq zarejestrowani w rejestrze stuzgcym przejrzystosci
utworzonym w drodze porozumienia migdzyinstytucjonalnego
w sprawie obowigzkowego rejestru stuzgcego przejrzystosci (°).

3.  Poslowie powinni publikowal w internecie wszystkie
zaplanowane spotkania z tymi przedstawicielami grup intere-
su, ktorzy sq objeci zakresem porozumienia migdzyinstytucjo-
nalnego.  Z  zastrzezeniem  art. 4  ust. 6
zalgcznika 1 sprawozdawcy, kontrsprawozdawcy i przewodni-
czqcy komisji publikujq w internecie w odniesieniu do kazdego
sprawozdania wszystkie zaplanowane spotkania z udzialem
przedstawicieli grup interesu objetych zakresem porozumienia
migdzyinstytucjonalnego. Prezydium udostgpnia w tym celu
niezbgdng infrastrukture na stronie internetowej Parlamentu.

4. Na stronie internetowej dla postéw znajdujacej si¢ na
stronie internetowej Parlamentu Europejskiego Prezydium
zapewnia niezbedng infrastrukture postom, ktorzy pragna,
zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami statutu posta
i przepisami wykonawczymi do niego, dobrowolnie opubliko-
waé wyniki kontroli lub potwierdzenie, ze korzystanie przez
nich z dodatkéw z tytulu kosztéw ogdlnych jest zgodne
z obowigzujgcymi przepisami statutu posla i przepisami
wykonawczymi do niego.

5. Niniejsze zasady nie mogg w innych sprawach utrudniaé
lub ogranicza¢ wykonywania mandatu, prowadzenia dziatal-
nosci politycznej lub innej dzialalnosci zwigzanej z mandatem.

6.  Kodeks postepowania, prawa i przywileje bylych postow
sq ustalane decyzja Prezydium. Nie bedg wprowadzane Zadne
roznice w traktowaniu bylych postow.

()  Por. zalgcznik 1.

()  Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 20 maja 2021 r.
pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii Europejskiej
i Komisjg Europejskg w sprawie obowigzkowego rejestru
stuzgcego przejrzystosci (Dz.U. L 207 z 11.6.2021, s. 1).

Poprawka

4. Na stronie internetowej dla postow znajdujacej si¢ na
stronie internetowej Parlamentu Europejskiego Prezydium
zapewnia niezbedng infrastrukture postom, ktorzy pragna,
zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami statutu posta
i przepisami wykonawczymi do niego, dobrowolnie opubliko-
waé wyniki kontroli lub potwierdzenie, ze korzystanie przez
nich z dodatkéw z tytulu kosztéw ogdlnych jest zgodne
z obowigzujacymi przepisami statutu posla i przepisami
wykonawczymi do niego.

6.  Kodeks postepowania dotyczgcy uczciwosci i przejrzystosci
obowigzujgcy bylych postow jest ustalany decyzja Prezydium.

()  Por. zalgcznik 1.

Poprawka 2

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Artykut 35

Tekst obowigzujgey

Artykut 35
Zespoly miedzypartyjne

1. Poszczegdlni postowie moga tworzy¢ zespoly miedzypar-
tyjne lub inne nieformalne grupy postéw w celu prowadzenia
nieoficjalnej wymiany pogladéw na temat konkretnych kwestii
pomiedzy réznymi grupami politycznymi, zblizenia do siebie
postéw z réznych komisji parlamentarnych, a takze wspierania
kontaktéw pomiedzy postami a spoleczefistwem obywatelskim.

Poprawka

Artykut 35
Zespoly miedzypartyjne

1. Poszczegdlni postowie moga tworzy¢ zespoly miedzypar-
tyjne w celu prowadzenia nieoficjalnej wymiany pogladéw na
temat konkretnych kwestii pomigdzy réznymi grupami poli-
tycznymi, zblizenia do siebie postéw z réznych komisji
parlamentarnych, a takze wspierania kontaktéw miedzy postami
a spoleczenstwem obywatelskim.
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Tekst obowigzujgcy

2. Zespoly miedzypartyjne i inne nieoficjalne grupy lub
zespoly zachowuja pelng przejrzysto$¢ w swoich dziataniach i
nie angazuja si¢ w zadne dzialania, ktére moga by¢ odczytane
jako oficjalne dzialania Parlamentu lub jego organéw. Nie moga
one organizowa¢ w panstwach trzecich wydarzen, ktére zbiegaja
si¢ w czasie z misjg oficjalnego organu Parlamentu, w tym
oficjalng delegacja obserwacji wybordow.

3. Z zastrzezeniem spelnienia warunkéw okreslonych w Re-
gulaminie Parlamentu dotyczacych tworzenia takich grup lub
zespotéw grupa polityczna moze ulatwiaé dzialalnosé takich
grup lub zespotéw, udziclajgc im wsparcia logistycznego.

4. Zespoly miedzypartyjne majg obowigzek skladania rocz-
nych o$wiadczen dotyczacych wszelkiego wsparcia zewnegtrz-
nego czy to w formie pienieznej, czy niepienieznej (np.
wykonywania prac sekretarskich), ktore, gdyby zostalo udzie-
lone postowi indywidualnie, wymagaloby zgloszenia na mocy
zalacznika I.

Inne nieoficjalne grupy lub zespoly réwniez majg obowigzek
skladania do kotica nastgpnego miesigca oswiadczeri dotyczg-
cych wszelkiego wsparcia, czy to w formie pieniginej, czy
niepieniginej, ktorego postowie nie zglosili indywidualnie
zgodnie z obowigzkami natozonymi na mocy zalgcznika I.

5. Jedynie przedstawiciele grup interesu, ktdrzy sg zarejes-
trowani w rejestrze stuzgcym przejrzystosci, moga uczestniczy¢
w dzialaniach zespoléw miedzypartyjnych lub innych nieofi-
cjalnych grup lub zespoléw organizowanych w budynkach
Parlamentu, na przyklad biorac udzial w posiedzeniach lub
innych wydarzeniach zespolu miedzypartyjnego lub innej
nieoficjalnej grupy lub zespolu, oferujgc im wsparcie lub
wspdlorganizujgc ich wydarzenia.

6.  Kwestorzy prowadzg rejestr o§wiadczen, o ktérych mowa
w ust. 4. Kwestorzy przyjmujg szczegélowe zasady dotyczace
tych o$wiadczent i ich publikowania na stronie internetowej
Parlamentu.

7. Kwestorzy zapewniajg skuteczne egzekwowanie niniej-
szego artykutu.

Poprawka

2. Zespoly migdzypartyjne zachowuja pelng przejrzystosé
w swoich dzialaniach. Nie angazuja si¢ one w zadne dzialania,
ktore mogg by¢ odczytane jako oficjalne dziatania Parlamentu
lub jego organéw. W szczegolnosci nie mogq one uzywac nazwy
ani logo Parlamentu. Nie moga one organizowal w pafistwach
trzecich wydarzen, ktére zbiegaja si¢ w czasie z misja oficjalnego
organu Parlamentu, w tym oficjalng delegacja obserwacji
wyboréw.

3. Z zastrzezeniem spelnienia warunkéw okreslonych w Re-
gulaminie Parlamentu dotyczacych tworzenia zespoléw mie-
dzypartyjnych grupa polityczna moze ulatwia¢ ich dzialalnos¢,
udzielajac im wsparcia logistycznego.

4. Zespoly miedzypartyjne maja obowigzek skladania rocz-
nych odwiadczen dotyczacych wszelkiego wsparcia, zaréwno
w formie pienigznej, jak i niepieni¢znej, ktore, gdyby zostalo
udzielone postowi indywidualnie, wymagaloby zgloszenia na
mocy zalacznika L.

5. Przedstawiciele grup interesu mogg uczestniczy¢ w dziala-
niach zespoléw miedzypartyjnych organizowanych w budynkach
Parlamentu, na przyklad biorgc udzial w posiedzeniach lub
innych wydarzeniach zespolu miedzypartyjnego, oferujgc mu
wsparcie lub wspélorganizujqc jego wydarzenia, wylqcznie jesli
sq wpisani do rejestru stuzgcego przejrzystosci ustanowionego
na mocy porozumienia migdzyinstytucjonalnego w sprawie
obowigzkowego rejestru stuzgcego przejrzystosci (1*).

6. Kwestorzy prowadza publiczny rejestr zespotow migdzy-
partyjnych i oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 4. Prezydium
przyjmuje szczegblowe zasady dotyczace tego rejestru i tych
o$wiadczen oraz ich publikowania na stronie internetowej
Parlamentu.

7. Kwestorzy zapewniaja skuteczne egzekwowanie niniej-
szego artykutu.

7a. W przypadku naruszenia niniejszego artykulu kwesto-
rzy mogq zakaza zespolowi migdzypartyjnemu korzystania
z infrastruktury Parlamentu przez okres nieprzekraczajgcy
pozostatej czgsci kadencji parlamentarnej.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Tekst obowigzujgcy

Tekst obowigzujgcy

Poprawka

(***)  Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 20 maja
2021 r. pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii
Europejskiej i Komisjg Europejskg w sprawie obowigzkowego
rejestru stuzgcego przejrzystosci (Dz.U. L 207 z 11.6.2021,
s. 1).

Poprawka 3
Regulamin Parlamentu Europejskiego

Artykul 35 a (nowy)

Poprawka

Artykut 35a

Nieoficjalne grupy lub zespoly

1. Poszczegdlni postowie mogg tworzy¢ nieoficjalne grupy
lub zespoly w celu prowadzenia nieoficjalnej wymiany
poglgdéw na temat konkretnych kwestii pomigdzy réznymi
grupami politycznymi, zblizenia do siebie postow z réinych
komisji parlamentarnych, a takie wspierania kontaktéw
migdzy postami a spoleczeristwem obywatelskim.

2. Nieoficjalne grupy lub zespoly zachowujg pelng prze-
jrzysto$¢ w swoich dzialaniach. Nie angazujq si¢ one w Zadne
dzialania, ktére mogq by¢ odczytane jako oficjalne dzialania
Parlamentu lub jego organéw. W szczegélnosci nie mogq one
uzywaé nazwy ani logo Parlamentu. Nie mogg one organizowaé
w patistwach trzecich wydarzen, ktore zbiegajq si¢ w czasie
z misjg oficjalnego organu Parlamentu, w tym oficjalng
delegacjg obserwacji wyboréw. Postowie naleigcy do nieofi-
cjalnych grup lub zespoléw informujg z wlasnej inicjatywy
swoich rozméwcow zewngtrznych, Ze dzialajg we wlasnym
imieniu jako postowie.

3. Grupa polityczna moze ulatwiaé dzialalno$¢ nieoficjal-
nych grup lub zespoléw, udzielajqc im wsparcia logistycznego,
z wyjqtkiem nieoficjalnych grup lub zespoléw zwigzanych
z paristwami trzecimi, jezeli do spraw stosunkéw z tymi
patistwami powolano stale delegacje migdzyparlamentarne,
o ktorych mowa w art. 223 Regulaminu.

Nieoficjalne grupy lub zespoly nie korzystajg z Zzadnej
infrastruktury Parlamentu na potrzeby swojej dzialalnosci,
jezeli sq zwigzane z paristwami trzecimi, a do spraw stosunkow
z tymi paristwami powolano stale delegacje migdzyparlamen-
tarne, o ktérych mowa w art. 223 Regulaminu.

Zwigzek z paristwem trzecim moZe wynikal z nazwy lub
dzialalno$ci nieoficjalnej grupy lub nieoficjalnego zespotu.

ELL http://data.europa.cu/eli/C[2024/1770/oj
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Tekst obowigzujgcy

Poprawka

4.  Nieoficjalne grupy lub zespoly majg obowigzek zglosi¢
wszelkie otrzymane wsparcie, zaréwno pienigzne, jak i niepie-
nigzne do korica miesigca nastgpujgcego po ich otrzymaniu.
W przypadku jego niezgloszenia przewodniczqcy grupy lub
zespotu — a jezeli grupa lub zespdl nie ma przewodniczgcego,
ktorykolwiek z postow naleigcych do grupy lub zespolu —
zglasza wsparcie w terminie 10 dni roboczych od uplywu tego
terminu.

5.  Przedstawiciele grup interesu mogq uczestniczyé w dzia-
laniach nieoficjalnych grup lub zespoléw organizowanych
w budynkach Parlamentu, na przyklad biorgc udzial w posie-
dzeniach lub innych wydarzeniach nieoficjalnych grup lub
zespolow, oferujgc im wsparcie lub wspdlorganizujgc ich
wydarzenia, wylgcznie jesli sq wpisani do rejestru stuzgcego
przejrzystosci.

6.  Kwestorzy prowadzq publiczny rejestr oswiadczeri, o ktd-
rych mowa w ust. 4, oraz nieoficjalnych grup lub zespotéw,
ktore je zloiyly. Prezydium przyjmuje szczegolowe zasady
dotyczqgce tego rejestru i tych oswiadczeri oraz ich publikowania
na stronie internetowej Parlamentu.

7. Kwestorzy zapewniajg skuteczne egzekwowanie niniej-
szego artykulu.

8. W przypadku naruszenia niniejszego artykulu kwestorzy
mogq zakazal nieoficjalnej grupie lub nieoficjalnemu zespo-
lowi korzystania z infrastruktury Parlamentu przez okres
nieprzekraczajqcy pozostalej czgsci kadencji parlamentarne;.

Poprawka 4

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Artykut 123

Tekst obowigzujgey

Artykut 123

Wstep do Parlamentu

1. Przepustki uprawniajace posléw, asystentow postéw
i osoby trzecie do wstgpu do pomieszczenr Parlamentu sa
wydawane na podstawie przepisow ustanowionych przez
Prezydium. Przepisy te dotyczg rowniez korzystania z przepustek
i ich wycofywania.

2. Nie wydaje si¢ przepustek osobom indywidualnym
z otoczenia posla, ktére objete s3 zakresem porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w sprawie obowigzkowego rejestru
stuzacego przejrzystosci.

Poprawka

Artykut 123

Wstep do Parlamentu

1. Przepustki uprawniajace postow, bylych postéw, asysten-
tow postéw i osoby trzecie do wstepu do pomieszczen
Parlamentu sg wydawane na podstawie przepisdw ustanowio-
nych przez Prezydium. Przepisy te dotycza réwniez korzystania
z przepustek i ich wycofywania.

2. Nie wydaje si¢ przepustek osobom indywidualnym
z otoczenia posla, ktére objete sa zakresem porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w sprawie obowigzkowego rejestru
stuzacego przejrzystosci.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Tekst obowigzujgcy

3. Podmioty wpisane do rejestru stuzacego przejrzystosci
i ich przedstawiciele posiadajacy dlugoterminowe przepustki
uprawniajgce do wstepu do pomieszczeni Parlamentu Euro-
pejskiego muszg przestrzegac:

— kodeksu postgpowania dla rejestrujacych si¢ podmiotow,
zalaczonego do porozumienia migdzyinstytucjonalnego;

— procedur i innych zobowigzan okreslonych w porozumieniu
miedzyinstytucjonalnym; oraz

— przepiséw wykonawczych odnoszacych si¢ do niniejszego
artykutu.

Bez uszczerbku dla stosowania ogdlnych przepiséw regulujacych
wycofywanie lub tymczasowa dezaktywacje dlugoterminowych
przepustek uprawniajacych do wstepu do pomieszczen Parla-
mentu oraz o ile nie przemawiajg przeciw temu istotne powody,
Sekretarz Generalny — za zgoda kwestoréw — wycofuje lub
dezaktywuje dlugoterminowa przepustke uprawniajacg do
wstepu do pomieszczen Parlamentu, jezeli jej posiadacz zostal
skreslony z rejestru sluzacego przejrzystosci z powodu naru-
szenia kodeksu postepowania dla rejestrujgcych si¢ podmiotéw,
dopuscit si¢ powaznego uchybienia obowigzkom przewidzia-
nym w niniejszym ustepie lub odmoéwil, bez nalezytego
uzasadnienia, przyjecia oficjalnego wezwania do udzialu w wy-
stuchaniu lub posiedzeniu komisji badZ wspélpracy z komisja
Sledcza.

4. Kwestorzy moga okre$lié, w jakim zakresie kodeks
postepowania wymieniony w ust. 3 ma zastosowanie do osob,
ktére posiadaja diugoterminowe przepustki, ale nie sa objete
zakresem stosowania porozumienia migdzyinstytucjonalnego.

5. Prezydium — na wniosek Sekretarza Generalnego — przy-
jmuje $rodki niezbedne do wdrozenia rejestru stuzacego
przejrzystosci zgodnie z postanowieniami porozumienia mig-
dzyinstytucjonalnego.

Poprawka

3. Podmioty wpisane do rejestru stuzacego przejrzystosci
i ich przedstawiciele posiadajacy dlugoterminowe przepustki
uprawniajgce do wstepu do pomieszczent Parlamentu Euro-
pejskiego muszg przestrzegac:

— kodeksu postgpowania dla rejestrujacych si¢ podmiotow,
zalaczonego do porozumienia migdzyinstytucjonalnego;

— procedur i innych zobowigzan okre§lonych w porozumieniu
miedzyinstytucjonalnym oraz

— przepiséw wykonawczych odnoszacych si¢ do niniejszego
artykutu.

Bez uszczerbku dla stosowania ogélnych przepisoéw regulujacych
wycofywanie lub tymczasowa dezaktywacje dlugoterminowych
przepustek uprawniajacych do wstepu do pomieszczen Parla-
mentu oraz o ile nie przemawiajg przeciw temu istotne powody,
Sekretarz Generalny — za zgoda kwestoréw — wycofuje lub
dezaktywuje dlugoterminowa przepustke uprawniajaca do
wstepu do pomieszczen Parlamentu, jezeli jej posiadacz zostal
skreSlony z rejestru stuzacego przejrzystosci z powodu naru-
szenia kodeksu postgpowania dla rejestrujacych sie podmiotéw,
dopuscil si¢ powaznego uchybienia obowigzkom przewidzia-
nym w niniejszym ustepie lub odmoéwil, bez nalezytego
uzasadnienia, przyjecia oficjalnego wezwania do udzialu w wy-
stuchaniu lub posiedzeniu komisji badZ wspdlpracy z komisja
Sledcza.

4. Kwestorzy moga okre$lié, w jakim zakresie kodeks
postepowania wymieniony w ust. 3 ma zastosowanie do osob,
ktére posiadaja dtugoterminowe przepustki, ale nie sg objete
zakresem stosowania porozumienia migdzyinstytucjonalnego.

5. Prezydium — na wniosek Sekretarza Generalnego — przy-
jmuje Srodki niezbedne do wdrozenia rejestru stuzacego
przejrzystosci zgodnie z postanowieniami porozumienia mig-
dzyinstytucjonalnego.

Poprawka 5

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Artykul 176

Tekst obowigzujgcy

Artykut 176

Sankgcje

1. W przypadku powaznego naruszenia art. 10 ust. 2-9
Przewodniczacy podejmuje umotywowang decyzje w sprawie
natozenia odpowiedniej sankcji zgodnie z niniejszym artykufem.

Poprawka

Artykul 176

Sankcje

1. W przypadku powaznego naruszenia art. 10 ust. 2-9,
art. 35 i 35a Przewodniczacy przyjmuje umotywowang decyzje
w sprawie natozenia odpowiedniej sankcji zgodnie z niniejszym
artykulem.
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Tekst obowigzujgcy

Jesli chodzi o art. 10 ust. 3 lub 4 Przewodniczacy moze przyjaé
na mocy niniejszego artykutu umotywowang decyzje niezaleznie
od faktu, czy wczesniej zastosowano wobec danego posta srodek
natychmiastowy w rozumieniu art. 175.

Jesli chodzi o art. 10 ust. 6 Przewodniczacy moze przyja¢ na
mocy niniejszego artykulu umotywowana decyzje — dopiero po
ustaleniu, ze doszto do molestowania, zgodnie z obowiazujaca
wewnetrzng procedurg administracyjng dotyczaca molestowania
i zapobiegania mu.

Przewodniczgcy moze zastosowaé wobec posta sankcje w przy-
padkach, w ktérych niniejszy Regulamin lub decyzja przyjeta
przez Prezydium zgodnie z art. 25 Regulaminu przewiduje
stosowanie niniejszego artykutu.

2. Przed wydaniem decyzji Przewodniczacy zwraca si¢ do
zainteresowanego posta o przedstawienie uwag na piSmie.
W przypadkach, gdy jest to bardziej stosowne Przewodniczacy
moze podjac decyzje o przeprowadzeniu wystuchania posta.

O decyzji nakladajqcej sankcje informuje si¢ danego posta
listem poleconym lub, w naglych przypadkach, za posrednic-
twem woZnych.

Wszelkie sankcje nalozone na posta — po powiadomieniu go
o nich — sq oglaszane przez Przewodniczgcego na posiedzeniu
plenarnym. Informuje si¢ o nich przewodniczacych organdw,
komisji i delegacji, do ktérych posel nalezy.

Z chwilg gdy decyzja o nalozeniu sankcji stanie si¢ ostateczna,
jest ona publikowana na stronie internetowej Parlamentu
w miejscu pozwalajgcym na nadanie jej duzej widocznosci
i pozostaje dostgpna do kotica kadencji parlamentarnej.

3. Ocena zaobserwowanych zachowan musi uwzglednia¢ ich
wyjatkowy, powtarzajacy si¢ lub ciagly charakter, a takze ich
wage. W stosownych przypadkach uwzglednia si¢ takze
ewentualne szkody dla powagi i reputacji Parlamentu.

4. Nalozona sankcja moze obejmowal jeden lub kilka
z nastepujacych Srodkow:

a) nagang;

Poprawka

Jesli chodzi o art. 10 ust. 3 lub 4, Przewodniczacy moze przyjaé
na mocy niniejszego artykulu umotywowang decyzje niezaleznie
od faktu, czy wczesniej zastosowano wobec danego posta srodek
natychmiastowy w rozumieniu art. 175.

Jesli chodzi o art. 10 ust. 6, Przewodniczgcy moze przyjaé na
mocy niniejszego artykulu umotywowang decyzj¢ dopiero po
ustaleniu, ze doszto do molestowania, zgodnie z obowiazujaca
wewnetrzna procedurg administracyjng dotyczaca molestowania
i zapobiegania mu.

la. Przewodniczacy moze tez zastosowaé wobec posta
sankcje w przypadkach, w ktorych niniejszy Regulamin,
w tym kodeks postgpowania postéw dotyczqcy uczciwosci
i przejrzystosci (**), lub decyzja przyjeta przez Prezydium
zgodnie z art. 25 Regulaminu przewiduje stosowanie niniej-
szego artykutu.

2. Przed wydaniem decyzji Przewodniczacy zwraca si¢ do
zainteresowanego posta o przedstawienie uwag na piSmie.
W przypadkach, gdy jest to bardziej stosowne Przewodniczacy
moze podja¢ decyzje¢ o przeprowadzeniu wystuchania posta.

Posta informuje si¢ o decyzji nakladajqcej sankcje.

Ostateczng decyzje o naloZeniu sankcji Przewodniczgcy
oglasza na posiedzeniu plenarnym. Informuje si¢ o nich
przewodniczgcych organéw, komisji i delegacji, do ktorych
posel nalezy.

Informacje o nalozonej sankcji publikuje si¢ na stronie
internetowej Parlamentu w miejscu pozwalajacym na nadanie
jej duzej widocznodci oraz na stronie internetowej posta na
portalu Parlamentu.

3. Ocena zaobserwowanych zachowan musi uwzglednia¢ ich
wyjatkowy, powtarzajacy si¢ lub ciagly charakter, a takze ich
wage. W stosownych przypadkach uwzglednia si¢ takze
ewentualne szkody dla powagi i reputacji Parlamentu.

4. Nalozona sankcja jest skuteczna, proporcjonalna i odstra-
szajgca. Nalozona sankcja moze obejmowal jeden lub kilka
z nastepujacych Srodkéw:

a) nagang;
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b) utrate prawa do otrzymywania dziennej diety na utrzymanie
przez okres od 2 do 30 dni;

c) bez uszczerbku dla prawa do glosowania na posiedzeniu
plenarnym i z zastrzezeniem $cistego poszanowania w takim
przypadku norm postgpowania, czasowe zawieszenie uczest-
nictwa w calosci lub w czgsci prac Parlamentu na okres od 2
do 30 dni, w czasie ktérych obraduje Parlament lub
ktorykolwiek z jego organéw, komisji lub delegacji;

d) zakaz reprezentowania Parlamentu przez posta w delega-
cjach migdzyparlamentarnych, na migdzyparlamentarnych
konferencjach lub na forach migdzyinstytucjonalnych przez
okres do jednego roku.

e) w przypadku naruszenia poufnosci ograniczenie prawa
dostepu do informacji poufnych lub niejawnych przez okres
do jednego roku.

5. Srodki, o ktérych mowa w ust. 4 lit. b) - e), moga zosta¢
podwojone w przypadku powtarzajacych si¢ naruszen lub gdy
posel odméwi zastosowania si¢ do Srodka podjetego na
podstawie art. 175 ust. 3.

6.  Przewodniczacy moze dodatkowo przedlozy¢ Konferencji
Przewodniczacych, zgodnie z procedurg okreSlong w art. 21,
wniosek o zawieszenie lub odwolanie posta z jednej lub wigkszej
liczby funkcji sprawowanych w Parlamencie.

Poprawka

aa) zakaz reprezentowania Parlamentu przez posta w delega-
cjach migdzyparlamentarnych, na konferencjach migdzy-
parlamentarnych lub na forach migdzyinstytucjonalnych
przez okres maksimum roku;

ab) w przypadku naruszenia poufnosci ograniczenie prawa
dostgpu do informacji poufnych lub niejawnych przez
okres do jednego roku.

b) utrate prawa do otrzymywania dziennej diety na utrzymanie
przez okres od 2 do 60 dni;

¢) bez uszczerbku dla prawa do glosowania na posiedzeniu
plenarnym i z zastrzezeniem $cistego poszanowania w takim
przypadku norm postgpowania — czasowe zawieszenie
uczestnictwa w calosci lub w czeci prac Parlamentu na
okres od 2 do 60 dni, w czasie ktorych obraduje Parlament
lub ktérykolwiek z jego organdéw, komisji lub delegacji;

5. Srodki, o ktérych mowa w ust. 4 lit. aa)—c), mogg zosta¢
podwojone w przypadku powtarzajacych si¢ naruszen lub gdy
posel odméwi zastosowania si¢ do Srodka podjetego na
podstawie art. 175 ust. 3.

6.  Przewodniczgcy moze dodatkowo przedlozy¢ Konferengji
Przewodniczgcych, zgodnie z procedurg okreslong w art. 21,
wniosek o zawieszenie lub odwolanie posla z jednej lub wigkszej
liczby funkcji sprawowanych w Parlamencie.

6a.  Przewodniczqcy decyduje o okresie publikacji sankcji,
przy czym niezaleznie od wygasnigcia mandatu posta mini-
malny okres publikacji wynosi:

ELL http://data.europa.cu/eli/C[2024/1770/oj
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Poprawka

— dwa lata w przypadku sankcji, o ktérych mowa w ust. 4
lit. a), aa) i ab);

— trzy lata w przypadku sankcji, o ktérych mowa w ust. 4.
lit. b) i ¢).

W przypadku drobnych naruszeri Przewodniczgcy moZe jednak
skréci¢ termin publikacji.

mlqcznik L

Poprawka 6

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - tytul

Tekst obowigzujgcy

ZALACZNIK 1

KODEKS POSTEPOWANIA POSLOW DO PARLAMENTU EU-
ROPEJSKIEGO W ZAKRESIE INTERESOW FINANSOWYCH
I KONFLIKTU INTERESOW

Poprawka

ZALACZNIK 1

KODEKS POSTEPOWANIA POSLOW DO PARLAMENTU EU-
ROPEJSKIEGO DOTYCZACY UCZCIWOSCI 1 PRZEJ-
RZYSTOSCI

Poprawka 7

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalacznik I - artykut 1

Tekst obowigzujgey

Artykut 1

Zasady przewodnie

W trakcie wykonywania mandatu poslowie do Parlamentu
Europejskiego:

a) kieruja si¢ nastgpujacymi ogdlnymi zasadami i postepuja
zgodnie z nimi: bezinteresowno$¢, uczciwo$¢, otwarto$c,
staranno$¢, rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢ i poszanowanie
reputacji Parlamentu,

b) dzialaja wylacznie w interesie publicznym i nie czerpig ani
tez nie prébuja czerpal jakichkolwiek bezposrednich lub
posrednich korzysci finansowych lub jakichkolwiek innych
gratyfikacji.

Poprawka

Artykut 1

Zasady przewodnie

W trakcie wykonywania mandatu postowie do Parlamentu
Europejskiego:

a) kieruja si¢ nastgpujacymi ogdlnymi zasadami i postepuja
zgodnie z nimi: bezinteresowno$¢, uczciwo$¢, otwarto$c,
staranno$¢, rzetelnosé, odpowiedzialno$¢ oraz poszanowanie
powagi i reputacji Parlamentu,

b) dzialajag wylgcznie w interesie publicznym i nie czerpig ani
tez nie prébuja czerpal jakichkolwiek bezposrednich lub
posrednich korzysci lub jakichkolwiek innych gratyfikaciji.
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Poprawka 8

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - artykul 2

Tekst obowigzujgcy

Artykut 2

Podstawowe obowigzki postéw

W ramach sprawowania mandatu postowie do Parlamentu
Europejskiego:

a) nie zawieraja porozumienn zobowigzujacych ich do dziatania
lub glosowania w interesie fizycznych lub prawnych oséb
trzecich, ktére to porozumienia moglyby zagrozi¢ ich
swobodzie glosowania wspomnianej w art. 6 Aktu z dnia
20 wrzesnia 1976 r. dotyczacego wyboréw przedstawicieli do
Parlamentu Europejskiego w powszechnych wyborach bez-
posrednich oraz w art. 2 Statutu posta do Parlamentu
Europejskiego,

=

nie zabiegaja o zadne bezposrednie ani posrednie korzysci
w gotéwce lub w formie niepienigznej lub jakiekolwiek inne
gratyfikacje, nie przyjmuja ich ani nie otrzymujg w zamian za
konkretne postepowanie w ramach prac parlamentarnych
posta, a takze $wiadomie unikajg wszelkich sytuacji, ktore
moglyby nosi¢ znamiona przekupstwa, korupcji lub nie-
wlasciwego wplywu,

¢) nie angazuja si¢ zawodowo w platny lobbing bezposrednio
zwigzany z procesem decyzyjnym w Unii.

Poprawka

Artykul 2

Podstawowe obowigzki postéw

W ramach sprawowania mandatu postowie do Parlamentu
Europejskiego:

a) nie zawieraja porozumienn zobowigzujacych ich do dziatania
lub glosowania w interesie fizycznych lub prawnych oséb
trzecich, ktére to porozumienia moglyby zagrozi¢ ich
swobodzie glosowania wspomnianej w art. 6 Aktu z dnia
20 wrze$nia 1976 r. dotyczacego wyborow przedstawicieli do
Parlamentu Europejskiego w powszechnych wyborach bez-
posrednich oraz w art. 2 Statutu posla do Parlamentu
Europejskiego,

=

nie zabiegaja o zadne bezposrednie ani posrednie korzysci,
w tym w gotébwce lub w formie niepieni¢znej, lub
jakiekolwiek inne gratyfikacje, nie przyjmuja ich ani nie
otrzymuja w zamian za konkretne postepowanie w ramach
prac parlamentarnych posta, a takze S$wiadomie unikajg
wszelkich sytuacji, ktére moglyby nosi¢ znamiona przekup-
stwa, korupcji lub niewlasciwego wplywu,

¢) nie angazuja si¢ w platne dzialania lobbingowe bezposrednio
zwigzane z procesem decyzyjnym w Unil.

Poprawka 9

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - artykul 3

Tekst obowigzujgcy

Artykut 3

Konflikty intereséw

1. Konflikt intereséw zachodzi w przypadku, gdy poset do
Parlamentu Europejskiego ma osobisty interes, ktéry méglby
w sposéb niewlasciwy wplynagé na pelnienie przez niego
mandatu poselskiego. Konflikt intereséw nie zachodzi, jezeli
poset odnosi korzysci jedynie ze wzgledu na przynaleznosé do
spoleczenstwa jako catosci lub do szerokiej kategorii oséb.

Poprawka

Artykut 3
Konflikty intereséw

1. Konflikt intereséw zachodzi w przypadku, gdy na
wykonywanie mandatu posta do Parlamentu Europejskiego
w interesie publicznym mogq miec niewlasciwy wplyw jego
wzgledy rodzinne, emocjonalne, interes gospodarczy lub
jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.

Konflikt intereséw nie zachodzi, jezeli posel odnosi korzysci
jedynie ze wzgledu na przynalezno$¢ do spoleczefistwa jako
catosci lub do szerokiej kategorii osob.
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2. Posel, ktéry stwierdzi, ze w jego przypadku wystepuje
konflikt intereséw, niezwlocznie podejmuje niezbedne dziatania
w celu zaradzenia tej sytuacji, zgodnie z zasadami i przepisami
niniejszego kodeksu postepowania. Jezeli posel nie jest w stanie
rozwigza¢ konfliktu intereséw, informuje o tym na piSmie
Przewodniczacego. W przypadku jakichkolwiek niejasnosci
posel moZe zwrécic sig o opinig, w trybie poufnym, do komitetu
doradczego ds. postgpowania postéw ustanowionego na mocy
art. 7.

3. Bez uszczerbku dla ust. 2 postowie — przed zabraniem
glosu lub glosowaniem podczas sesji plenarnej lub na forum
jednego z organéw Parlamentu, lub gdy zostang wyznaczeni do
pehienia funkcji sprawozdawcy — ujawniaja wszelkie istniejace
lub potencjalne konflikty intereséw majace zwigzek z rozpatry-
wang sprawg w przypadku, gdy nie wynika to jasno z informacji
zadeklarowanych zgodnie z art. 4. Podczas trwania prac
parlamentarnych, ktérych to dotyczy, informacj¢ na temat
konfliktu intereséw nalezy przekazal przewodniczacemu pi-
semnie lub ustnie.

Poprawka

2. Postowie dokladajg wszelkich uzasadnionych starasi, aby
wykrywac konflikty interesow.

Posel, ktory zda sobie sprawg, ze w jego przypadku wystepuje
konflikt intereséw, niezwlocznie stara sig go rozwigza.
W  przypadku niemoznosci rozwigzania konfliktu, poset
zapewnia zadeklarowanie danego interesu prywatnego zgodnie
z art. 4.

3. Bez uszczerbku dla ust. 2 postowie — przed zabraniem
glosu lub glosowaniem podczas sesji plenarnej lub na forum
jednego z organéw Parlamentu — ujawniaja wszelkie konflikty
interesow majace zwigzek z rozpatrywang sprawa, jezeli nie
wynika to jasno z informacji zadeklarowanych zgodnie z art. 4.
Konflikt interesow ujawnia sig ustnie przez zabranie glosu na
danym posiedzeniu.

3a. Przed objeciem stanowiska wiceprzewodniczgcego,
kwestora, przewodniczgcego lub wiceprzewodniczgcego komisji
lub delegacji poset sklada oswiadczenie, w ktérym wskazuje,
czy jest Swiadomy istnienia konfliktu interesow w zwigzku
z zakresem kompetencji na tym stanowisku.

Jezeli posel jest Swiadomy istnienia takiego konfliktu intere-
sow, opisuje go w oswiadczeniu. W takim przypadku moze
objgé urzqd tylko wtedy, gdy odpowiedni organ postanowi, ze
konflikt interesow nie uniemozliwia postowi wykonywania
mandatu w interesie publicznym.

Jezeli taki konflikt interesow wystgpi w trakcie pelnienia danej
funkgji, poset sklada oswiadczenie, w ktérym opisuje konflikt,
i nie wykonuje obowigzkéw zwigzanych z sytuacjg konfliktu,
chyba Ze odpowiedni organ postanowi, ze konflikt interesow
nie uniemozliwia postowi wykonywania mandatu w interesie
publicznym.

3b.  Posel zaproponowany na sprawozdawce lub kontrspra-
wozdawcg lub na uczestnika oficjalnej delegacji lub negocjacji
migdzyinstytucjonalnych sklada oswiadczenie, w ktérym wska-
zuje, czy jest $wiadomy istnienia konfliktu interesow w zwigzku
ze sprawozdaniem, z opinig, delegacjq lub negocjacjami. Jezeli
posel jest Swiadomy istnienia takiego konfliktu interesow,
opisuje go w o$wiadczeniu.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Poprawka

Jezeli posel zaproponowany na sprawozdawce o$wiadczy, ze
w jego przypadku wystepuje konflikt interesow, odpowiednia
komisja moze jednak postanowié wigkszoscig gloséw o wyzna-
czeniu go na sprawozdawce, uznawszy, ze konflikt nie
uniemoZliwia mu sprawowania mandatu w interesie publicz-

nym.

Jezeli posel zaproponowany na kontrsprawozdawce lub na
uczestnika oficjalnej delegacji lub negocjacji migdzyinstytu-
cjonalnych oswiadczy, ze w jego przypadku wystepuje konflikt
interesow, odpowiednia grupa polityczna moZe jednak posta-
nowi¢ o wyznaczeniu go na kontrsprawozdawce lub na
uczestnika oficjalnej delegacji lub negocjacji migdzyinstytu-
cjonalnych, uznawszy, ze konflikt nie uniemozliwia mu
sprawowania mandatu w interesie publicznym. Odpowiedni
organ moze jednak sprzeciwiC si¢ temu wyznaczeniu wigk-
szo$cig dwdch trzecich glosow.

3c.  Prezydium sporzgdza formularz oswiadczed, o ktérych
mowa w ust. 3a i 3b niniejszego artykulu, zgodnie z art. 9.
Os$wiadczenia takie sq publikowane na stronach internetowych
postow na portalu Parlamentu.

Poprawka 10

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalacznik I - artykut 4

Tekst obowigzujgcy

Artykut 4

Os$wiadczenia postow

1. Dla celow przejrzystosci przed koncem pierwszej sesji
miesigcznej po zakoriczonych wyborach do Parlamentu Euro-
pejskiego (lub w trakcie kadencji parlamentarnej w terminie 30
dni od chwili rozpoczgcia pelnienia mandatu w Parlamencie)
postowie do Parlamentu Europejskiego na osobistg odpowie-
dzialnos¢ sktadajg Przewodniczacemu o§wiadczenie majgtkowe,
postugujac si¢ formularzem przyjetym przez Prezydium zgodnie
z art. 9. Postowie informuja Przewodniczacego o wszelkich
zmianach majacych wplyw na ich o$wiadczenie majgtkowe do
korica miesigca nastgpujacego po tym, w ktérym nastgpila taka
zmiana.

2. Os$wiadczenie majgtkowe zawiera — przedstawione w pre-
cyzyjny sposéb — informacje dotyczace:

a) dzialalnosci zawodowej posta, jakg prowadzil on w okresie 3
lat poprzedzajacych jego wybdr do Parlamentu, oraz jego
czlonkostwa w tym okresie w radach nadzorczych lub
zarzadach przedsigbiorstw, organizacji pozarzadowych, sto-
warzyszen lub innych organéw posiadajgcych osobowosé
prawna,

Poprawka

Artykul 4

Oswiadczenie o interesach prywatnych

1. Dla celéw przejrzystosci i rozliczalnosci przed koncem
pierwszej sesji miesiecznej po wyborach do Parlamentu Euro-
pejskiego (lub w trakcie kadencji parlamentarnej w terminie 30
dni kalendarzowych od chwili rozpoczecia pelnienia mandatu
w Parlamencie) postowie do Parlamentu Europejskiego skladaja
Przewodniczacemu o$wiadczenie o interesach prywatnych,
postugujac si¢ formularzem sporzgdzonym przez Prezydium
zgodnie z art. 9. Poslowie informuja Przewodniczacego
o wszelkich zmianach majacych wplyw na ich o$wiadczenie
majatkowe do konica miesigca nastgpujacego po tym, w ktorym
nastapifa taka zmiana.

2. Os$wiadczenie o interesach prywatnych zawiera przedsta-
wione szczegélowo i precyzyjnie informacje dotyczace:

a) dzialalno$ci zawodowej posta, jakg prowadzil on w okresie 3
lat poprzedzajagcych rozpoczgcie wykonywania mandatu
w Parlamencie, oraz jego czlonkostwa w tym okresie
w radach nadzorczych lub zarzadach przedsigbiorstw,
organizacji pozarzagdowych, stowarzyszen lub innych orga-
néw majgcych osobowo$¢ prawna,
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b) wynagrodzenia, ktére otrzymujg z tytulu sprawowania
mandatu w innym parlamencie;

c) wszelkiej regularnej dzialalnosci, ktérg posel prowadzi
réwnolegle z wykonywaniem mandatu i za ktérg otrzymuje
wynagrodzenie, niezaleznie od tego czy wykonuje jg jako
pracownik zatrudniony na umowg czy teZ jako osoba
prowadzgca dziatalnos¢ na wlasny rachunek,

d) czlonkostwa w radach nadzorczych lub zarzadach przedsig-
biorstw, organizacji pozarzadowych, stowarzyszen lub in-
nych organéw posiadajgcych osobowo$¢ prawng lub
prowadzenia przez posta wszelkiej innej dzialalnosci zew-
netrznej, zaréwno tej, za ktérg otrzymuje wynagrodzenie,
jak i tej, ktorg wykonuje nieodplatnie,

o
~

wszelkiej wynagradzanej okazjonalnej dzialalnoSci zew-
netrznej (w tym dzialalno$ci pisarskiej, dziatalnosci w cha-
rakterze wykladowcy lub w charakterze eksperta), jezeli
w danym roku kalendarzowym lgczne wynagrodzenie za
calg dzialalno$¢ okazjonalng posta przekracza kwotg
5000 EUR,

f) wszelkiego udzialu w przedsigwzigciu lub partnerstwie, ktory
moze mie¢ potencjalne skutki w zakresie polityki publicznej
lub ktéry umozliwia postowi wywieranie istotnego wplywu
na dzialanie tego przedsiewziecia lub partnerstwa,

wszelkiego wsparcia finansowego, w postaci udostgpnienia
personelu lub sprzetu, dodatkowego w stosunku do $rodkéw
przyznanych przez Parlament, udzielonego postowi w ramach
jego dziatalnosci politycznej przez osoby trzecie, ze wskaza-
niem tozsamosci tych oséb,

i)
-

h) wszelkich intereséw finansowych, ktore mogtyby wplynac na
wykonywanie mandatu posta.

W odniesieniu do kazdej pozycji zadeklarowanej zgodnie
z akapitem pierwszym postowie wskazujag w stosownych
przypadkach, czy otrzymujq za nig wynagrodzenie; w odniesie-
niu do pozygji (a), (c), (d), (e) i (f) postowie wskazujq tez jedng
z nastgpujgcych kategorii dochodu:

— bez wynagrodzenia,
— od 1 EUR do 499 EUR miesigcznie,

— od 500 EUR do 1000 EUR miesigcznie,

Poprawka

¢) wszelkiej dzialalnosci prowadzonej réwnolegle z wykonywa-
niem mandatu posta, za ktérg otrzymuje on wynagrodzenie,
w tym nazwe podmiotu oraz dziedzing i charakter dzialal-
nosci, jezeli tgczne wynagrodzenie za calg dzialalnos¢
zewngtrzng posta przekracza 5000 EUR brutto w roku
kalendarzowym,

d) cztonkostwa w radach nadzorczych lub zarzadach przedsie-
biorstw, organizacji pozarzadowych, stowarzyszen lub in-
nych organéw majgcych osobowos¢ prawng lub prowadzenia
przez posta wszelkiej innej dzialalnosci zewnetrznej,

f) wszelkiego udzialu w przedsigwzigciu lub partnerstwie, ktory
moze mie¢ potencjalne skutki w zakresie polityki publicznej
lub ktéry umozliwia postowi wywieranie istotnego wplywu
na dzialanie tego przedsiewziecia lub partnerstwa,

g) wszelkiego wsparcia finansowego, w postaci udostgpnienia
personelu lub sprzetu, dodatkowego w stosunku do srodkéw
przyznanych przez Parlament, udzielonego postowi w ramach
jego dziatalnosci politycznej przez osoby trzecie, ze wskaza-
niem tozsamosci tych oséb,

h) wszelkich bezposrednich lub posrednich intereséw prywat-
nych w rozumieniu art. 3 ust. 1, ktére moglyby wplynaé na
wykonywanie obowigzkéw posta, a nie sq wymienione
w lit. a)-g).

2a. W odniesieniu do kazdej pozycji zadeklarowanej zgodnie
z ust. 2 poslowie wskazuja w stosownych przypadkach, czy
przynosi ona dochody lub inne korzysci.

Jezeli przynosi ona dochody, postowie podajq oddzielnie
w odniesieniu do kazdej pozycji odpowiednig kwote dochodow
oraz, w stosownych przypadkach, ich czestotliwos¢. W przy-
padku innych korzysci nalezy opisac ich charakter.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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— od 1001 EUR do 5000 EUR miesigcznie,
— od 5001 EUR do 10 000 EUR miesigcznie,

— ponad 10 000 EUR miesigcznie, ze wskazaniem najblizszej
kwoty 10 000 EUR.

Wszelkie dochody, jakie posel otrzymuje w ramach kaidej
z pozycji zadeklarowanych zgodnie z akapitem pierwszym,
jednak nie regularnie, oblicza si¢ w skali roku, dzieli przez
dwanascie i przypisuje do jednej z kategorii okreslonych
w akapicie drugim.

3. Informacje dostarczone Przewodniczacemu na mocy
niniejszego artykulu publikowane sg na stronie internetowej
Parlamentu w sposob zapewniajacy ich fatwa dostepnosc.

4. Poslowie nie moga zosta¢ wybrani do sprawowania funkcji
w Parlamencie ani w jednym z jego organdw, nie moga zostaé
wyznaczeni do pelnienia funkcji sprawozdawcy ani uczestniczy¢
w oficjalnej delegacji badZz w negocjacjach miedzyinstytucjonal-
nych, jezeli nie ztozyli o$wiadczenia majgtkowego.

5. Jezeli Przewodniczacy uzyska informacje, na podstawie
ktérych moze zakladaé, ze os$wiadczenie majgtkowe posta
wykazuje istotne nieprawidlowosci lub jest nieaktualne, moze
zasiggng¢ opinii komitetu doradczego, o ktérym mowa w art. 7.
W razie potrzeby Przewodniczgcy zwraca si¢ do posta
o poprawienie o$wiadczenia w terminie 10 dni. Prezydium
moze przyjgé decyzje o zastosowaniu ust. 4 do postow, ktorzy
nie zastosujg si¢ do wniosku Przewodniczgcego o poprawienie
o$wiadczenia.

6.  Sprawozdawca moZe dobrowolnie wymienié w uzasadnie-
niu do sprawozdania przedstawicieli interesow zewngtrznych,
ktorych opinii zasiggnigto w kwestiach odnoszgcych sig¢ do
przedmiotu sprawozdania (*).

(*°)  Zob. decyzja Prezydium z dnia 12 wrzesnia 2016 r. w sprawie
wdrozenia porozumienia migdzyinstytucjonalnego w sprawie
rejestru stuzgcego przejrzystosci.

Poprawka

3. Informacje dostarczone Przewodniczacemu na mocy
ust. 1, 2 i 2a publikowane sg na stronie internetowej Parlamentu
w sposob zapewniajacy ich fatwa dostepnosc.

4. Poslowie nie moga zosta¢ wybrani do sprawowania funkcji
w Parlamencie ani w jednym z jego organdw, nie moga zostaé
wyznaczeni do pelnienia funkcji sprawozdawcy lub kontrspra-
wozdawcy ani uczestniczy¢ w oficjalnej delegacji badZ w nego-
¢jacjach migdzyinstytucjonalnych, jezeli nie ztozyli o$wiadczenia
o interesach prywatnych.

5. Jezeli Przewodniczacy uzyska informacje, na podstawie
ktérych moze zakladal, ze o$wiadczenie o interesach prywat-
nych posta wykazuje istotne nieprawidtowosci lub jest nieaktu-
alne, zwraca sig¢ do posla o wyjasnienia. W przypadku braku
zadowalajgcego wyjasnienia Przewodniczqcy zasigga opinii
komitetu doradczego ds. postgpowania postow ustanowionego
zgodnie z art. 7. Jezeli komitet doradczy stwierdzi, ze
oswiadczenie nie jest zgodne z niniejszym kodeksem postgpo-
wania, zaleca Przewodniczgcemu, aby zwrdcil si¢ do posta
o poprawienie oéwiadczenia. Jezeli po uwzglednieniu tego
zalecenia Przewodniczgcy uzna, Ze posel naruszyl niniejszy
kodeks postgpowania, zwraca si¢ do niego o poprawienie
oswiadczenia w ciggu 15 dni kalendarzowych. Jezeli posel nie
zastosuje si¢ do wniosku o poprawienie o$wiadczenia, Prze-
wodniczgcy przyjmuje uzasadniong decyzje zgodnie z art. 8 ust.
3. Posel, ktérego to dotyczy, ma prawo do skorzystania
z wewnetrznych procedur odwolawczych okreslonych w
art. 177 Regulaminu.
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Poprawka 11

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - artykul 4 a (nowy)

Tekst obowigzujgcy

Poprawka

Artykut 4 a
Oswiadczenie w sprawie aktywow

Postowie skladajg oswiadczenie w sprawie swoich aktywow
i zobowigzaii na poczgtku i na koficu kaidej kadencji.
Prezydium okresla wykaz kategorii aktywoéw i zobowigzari,
jakie nalezy zglosi¢, oraz sporzgdza formularz oSwiadczenia.
Oswiadczenia przedklada si¢ Przewodniczgcemu oraz udostep-
nia wylgcznie wlasciwym organom, bez uszczerbku dla prawa
krajowego.

Poprawka 12

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalacznik I - artykut 5

Tekst obowigzujgcy

Artykut 5
Prezenty lub podobne korzysci

1. W czasie wykonywania mandatu postowie do Parlamentu
Europejskiego wstrzymuja si¢ od przyjmowania prezentéw lub
podobnych korzysci, z wyjatkiem prezentéw o przyblizonej
wartoSci ponizej 150 EUR i majacych charakter kurtuazyjny lub
prezentéw majacych charakter kurtuazyjny i wreczanych po-
stom reprezentujagcym oficjalnie Parlament.

2. Wszelkie prezenty wreczane postom zgodnie z ust. 1, gdy
oficjalnie reprezentuja oni Parlament, s3 przekazywane Prze-
wodniczacemu i stosuje si¢ do nich $rodki wykonawcze
okreslone przez Prezydium na mocy art. 9.

3. Przepisy ust. 1 i 2 nie majg zastosowania do zwrotu
kosztéw podrozy, zakwaterowania lub pobytu postéw ani do
bezposredniego pokrywania takich kosztéw przez strony trzecie,
gdy postowie uczestnicza, na zaproszenie i w ramach sprawo-
wania mandatu, we wszelkich wydarzeniach organizowanych
przez strony trzecie.

Zakres stosowania niniejszego ustepu, w szczegdlnosci przepisy
zapewniajgce przejrzysto$é, jest sprecyzowane w Srodkach
wykonawczych ustalonych przez Prezydium na mocy art. 9.

Poprawka

Artykut 5
Prezenty lub podobne korzysci

1.  Dzialajgc w charakterze posta, postowie do Parlamentu
Europejskiego wstrzymuja si¢ od przyjmowania prezentéw lub
podobnych korzysci, z wyjatkiem prezentéw o przyblizonej
wartoSci ponizej 150 EUR i majacych charakter kurtuazyjny lub
prezentéw majacych charakter kurtuazyjny i wreczanych po-
stom reprezentujacym oficjalnie Parlament.

2. Wszelkie prezenty o przybliZonej wartosci powyzej
150 EUR, o ktérych mowa w ust. 1, wreczone postowi, gdy
oficjalnie reprezentuje on Parlament, przekazuje si¢ Przewodni-
czacemu i stosuje do nich $rodki wykonawcze okreslone przez
Prezydium na mocy art. 9.

3. Przepisy ust. 1 i 2 nie majg zastosowania do zwrotu
kosztéw podrozy, zakwaterowania lub pobytu postéw ani do
bezposredniego pokrywania takich kosztéw przez strony trzecie
w calosci lub czgsciowo, gdy postowie uczestnicza, na
zaproszenie i w ramach sprawowania mandatu, we wszelkich
wydarzeniach organizowanych przez strony trzecie. Postowie
zglaszajg Przewodniczgcemu udzial w takich wydarzeniach
oraz wymagane informacje zgodnie ze Srodkami wykonaw-
czymi okreslonymi przez Prezydium w art. 9.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Poprawka 13
Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalacznik I - artykul 5 a (nowy)

Poprawka

Artykut 5a
Publikowanie informacji o spotkaniach

1.  Postowie powinni spotykac si¢ wylgcznie z przedstawicie-
lami grup interesu wpisanymi do rejestru stuzgcego przej-
rzystosci  ustanowionego  na  mocy  porozumienia
migdzyinstytucjonalnego w sprawie obowigzkowego rejestru
stuzgcego przejrzystosci (°*).

2. Postowie publikujg przez internet informacje o wszystkich
zaplanowanych spotkaniach zwigzanych z dzialalnoscig parla-
mentarng:

a) z przedstawicielami grup interesu objetymi zakresem
porozumienia migdzyinstytucjonalnego w sprawie obowigz-
kowego rejestru stuzgcego przejrzystosci; lub

b) z przedstawicielami organéw publicznych paristw trzecich,
w tym ich misji dyplomatycznych i ambasad.

3. Obowigzek okreslony w ust. 2 ma zastosowanie do
spotkari, w ktorych uczestniczq postowie lub asystenci
parlamentarni postéw w ich imieniu.

4. W drodze odstgpstwa od ust. 2 postowie nie publikujq
informacji o spotkaniu, jeZeli ich ujawnienie zagrazatoby zyciu,
integralnosci cielesnej lub wolnosci osoby, lub mogq podjac
decyzje o niepublikowaniu informacji o spotkaniu, jezeli
istniejq inne istotne powody uzasadniajgce zachowanie pouf-
nosci. Spotkania takie nalezy zglaszaé Przewodniczgcemu,
ktory nie ujawnia tej informacji albo podejmuje decyzje o jej
zanonimizowanej lub pézniejszej publikacji. Prezydium okresla
warunki, na jakich Przewodniczgcy moZe ujawni¢ takie
zgloszenie.

5. Prezydium udostgpnia w tym celu niezbedng infrastruk-
ture na stronie internetowej Parlamentu.

6.  Art. 4 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

(***)  Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 20 maja
2021 r. pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii
Europejskiej i Komisjg Europejskqg w sprawie obowigzkowego
rejestru stuzgcego przejrzystosci (Dz.U. L 207 z 11.6.2021,
s. 1).
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Poprawka 14

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalacznik I - artykul 5 b (nowy)

Tekst obowigzujgcy

Poprawka

Artykut 5b

Wykaz podmiotéw, od ktérych sprawozdawca otrzymat infor-
macje

Nie naruszajgc wymogu publikowania informacji o spotka-
niach zgodnie z art. 5a, w zalgczniku do sprawozdania lub
opinii sprawozdawcy umieszczajq wykaz podmiotéw lub oséb,
od ktorych otrzymali informacje w danej sprawie. Art. 5a ust.
4 stosuje si¢ odpowiednio.

Poprawka 15

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - artykul 6

Tekst obowigzujgcy

Artykut 6
Dzialalnos¢ bylych postéw

Byli postowie do Parlamentu Europejskiego, ktérzy sa zawodo-
wo zaangazowani w lobbing lub dzialalno$¢ reprezentacyjna
bezposrednio zwigzane z procesem decyzyjnym Unii, powinni
powiadomi¢ o tym Parlament Europejski i nie mogg — w ciagu
catego okresu takiego zaangazowania — korzysta¢ z udogodnien
przyznanych bylym postom na mocy przepiséw okreslonych
w tym celu przez Prezydium (*7).

()  Decyzja Prezydium z dnia 12 kwietnia 1999 r. w sprawie
udogodnien przyznanych bylym postom do Parlamentu Euro-
pejskiego.

Poprawka

Artykut 6
Dzialalnos¢ bylych postéw

Byli postowie do Parlamentu Europejskiego, ktorzy sa zawodo-
wo zaangazowani w lobbing lub dzialalno$¢ reprezentacyjnag
bezposrednio zwigzane z procesem decyzyjnym Unii, powinni
powiadomi¢ o tym Parlament Europejski i nie mogg — w ciggu
calego okresu takiego zaangazowania — korzysta¢ z udogodnien
przyznanych bylym postom na mocy przepiséw okreslonych
w tym celu przez Prezydium (*').

Postowie nie uczestniczq w Zzadnej dzialalnosci z bylymi
postami, ktérych mandat wygasl mniej niz szeS¢ miesigcy
wezesniej i ktorzy naleiq do kategorii osob wymienionych
w art. 5a ust. 2, za posrednictwem ktorej byli postowie mogliby
wplywaé na ksztaltowanie lub wdrazanie polityki czy prawo-
dawstwa lub na procesy decyzyjne Parlamentu.

()  Decyzja Prezydium z dnia 17 kwietnia 2023 r. w sprawie
udogodnien przyznanych bylym postom do Parlamentu Euro-
pejskiego.

Poprawki 16, 21co, 25¢p2-5 i 25cp9

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - artykul 7

Tekst obowigzujgcy

Artykut 7
Komitet doradczy ds. postepowania postéw

1. Niniejszym powoluje si¢ komitet doradczy ds. postgpowa-
nia postéw (zwany dalej komitetem doradczym).

Poprawka

Artykut 7
Komitet doradczy ds. postepowania postéw

1. Niniejszym powoluje si¢ komitet doradczy ds. postgpowa-
nia postéw (zwany dalej komitetem doradczym).

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Tekst obowigzujgcy

2. W sklad komitetu doradczego wchodzi pigciu cztonkéw
mianowanych przez Przewodniczgcego na poczgtku jego
kadencji i wybranych sposréd czlonkéw Komisji Spraw
Konstytucyjnych i Komisji Prawnej, z nalezytym uwzglednie-
niem do$wiadczenia postow i rownowagi polityczne;.

Kazdy czlonek komitetu doradczego pelni przez okres szesciu
miesigcy funkcje przewodniczacego, ktéra ma charakter

rotacyjny.

3. Na poczatku swojej kadencji Przewodniczacy mianuje
réwniez rezerwowych czlonkéw komitetu doradczego, po
jednym z kazdej grupy politycznej niemajacej przedstawiciela
w komitecie doradczym.

W przypadku domniemania naruszenia niniejszego kodeksu
postepowania przez posta nalezacego do grupy polityczne;
niemajacej przedstawiciela w komitecie doradczym wlasciwy
czlonek rezerwowy pelni funkcje szdstego pelnoprawnego
czlonka komitetu doradczego podczas rozpatrywania wspom-
nianego domniemanego naruszenia.

4. Na wniosek posta komitet doradczy udziela mu — w trybie
poufnym i w terminie 30 dni kalendarzowych — wskazéwek
dotyczacych interpretacji i wykonywania przepiséw niniejszego
kodeksu postepowania. Dany posel jest uprawniony do
kierowania si¢ tymi wskazowkami.

Na wniosek Przewodniczacego komitet doradczy ocenia rowniez
domniemane przypadki naruszenia niniejszego kodeksu poste-
powania i doradza Przewodniczacemu w kwestii mozliwych do
podjecia dziataf.

5.  Po przeprowadzeniu konsultacji z Przewodniczgcym ko-
mitet doradczy moze zasiggna¢ opinii ekspertow zewnetrznych.

Poprawka

2. W sklad komitetu doradczego wchodzi o$miu obecnych
postow do Parlamentu Europejskiego, ktérych mianuje Prze-
wodniczgcy na poczqtku swojej kadencji, z nalezytym uwz-
glednieniem do$wiadczenia postow oraz réwnowagi politycznej
i rtéwnowagi plci.

Czlonkowie komitetu doradczego sprawujg funkcje przewodni-
czgcego na zasadzie rotacji przez sze$¢ miesigcy.

3. Na poczatku swojej kadencji Przewodniczacy mianuje
réwniez rezerwowych czlonkéw komitetu doradczego, po
jednym z kazdej grupy politycznej niemajacej przedstawiciela
w komitecie doradczym.

W przypadku domniemania naruszenia niniejszego kodeksu
postepowania przez posta nalezacego do grupy politycznej
niemajacej przedstawiciela w komitecie doradczym lub w przy-
padku wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, dotyczgcego takiego
posta whasciwy czlonek rezerwowy pelni funkcje dziewigtego
petnoprawnego cztonka komitetu doradczego.

3a. W przypadku domniemanego naruszenia niniejszego
kodeksu postgpowania przez stalego lub rezerwowego czlonka
komitetu doradczego, staly lub rezerwowy czlonek, ktérego to
dotyczy, nie uczestniczy w pracach komitetu doradczego
dotyczgcych tego domniemanego naruszenia.

4. Na wniosek posta komitet doradczy udziela mu — w trybie
poufnym i w terminie 30 dni kalendarzowych — wskazéwek
dotyczgcych interpretacji i wykonywania przepiséw niniejszego
kodeksu postepowania, w szczegélnosci w kwestii konfliktow
interesow. Dany posel jest uprawniony do kierowania si¢ tymi
wskazowkami.

Na wniosek Przewodniczacego komitet doradczy ocenia rowniez
domniemane przypadki naruszenia niniejszego kodeksu poste-
powania i doradza Przewodniczacemu w kwestii mozliwych do
podjecia dziatan.

Komitet doradczy proaktywnie monitoruje przestrzeganie przez
postow niniejszego kodeksu postgpowania i Srodkéw
wykonawczych do niego. Sygnalizuje tez Przewodniczgcemu
wszelkie mozliwe naruszenia tych przepisow.

Domniemane przypadki naruszenia niniejszego kodeksu po-
stepowania moina sygnalizowal bezposrednio komitetowi
doradczemu, ktory ocenia je i doradza Przewodniczgcemu,
w kwestii mozliwych do podjecia dziatari. Prezydium moze
przyjmowal przepisy dotyczgce procedur sygnalizowania
domniemanych przypadkow naruszeri.

5. Komitet doradczy moze zasiggnaé opinii ekspertéw
zewngetrznych z zachowaniem pelnej poufnosci.
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PL

Tekst obowigzujgcy

6.  Komitet doradczy publikuje sprawozdanie roczne z pod-
jetych dzialan.

Poprawka

6.  Komitet doradczy publikuje sprawozdanie roczne z pod-
jetych dzialaii i regularnie informuje posléw o niniejszym
kodeksie postgpowania i Srodkach wykonawczych do niego.

Poprawka 17

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalgcznik I - artykul 8

Tekst obowigzujgcy

Artykut 8

Procedura w przypadku ewentualnego naruszenia kodeksu
postepowania

1.  Gdy istnieja podstawy, by sgdzié, ze jeden z postéw do
Parlamentu Europejskiego modgt naruszy¢ niniejszy kodeks
postepowania, Przewodniczacy, z wyjatkiem przypadkéw wy-
raznego naduzycia, zwraca si¢ w tej sprawie do komitetu
doradczego.

2. Komitet doradczy bada okolicznosci domniemanego
naruszenia i moze wystuchal posla, ktérego sprawa dotyczy.
Na podstawie swych ustalefi komitet kieruje do Przewodnicza-
cego zalecenie dotyczace ewentualnej decyzji.

W przypadku postawienia statemu lub rezerwowemu cztonko-
wi komitetu doradczego zarzutu naruszenia kodeksu postgpo-
wania ten cztonek staly lub czlonek rezerwowy nie uczestniczy
w pracach komitetu doradczego dotyczgcych tego zarzutu.

3. Jezeli po uwzglednieniu tego zalecenia i po wezwaniu
zainteresowanego posta do zlozenia uwag na pi$mie Przewodni-
czacy uzna, ze dany posel naruszyl kodeks postgpowania,
podejmuje uzasadniong decyzje okreslajaca sankcje. Przewodni-
czacy powiadamia tego posla o uzasadnionej decyzji.

Nalozona sankcja moze obejmowal jeden lub kilka $rodkéw
wymienionych w art. 176 ust. 4-6 Regulaminu.

4. Dany posel ma prawo do skorzystania z wewngtrznych
procedur odwolawczych okreslonych w art. 177 Regulaminu.

Poprawka

Artykut 8

Procedura w przypadku domniemanego naruszenia niniejszego
kodeksu postepowania

1. Gdy istniejg podstawy, by przypuszczaé, ze jeden z postow
do Parlamentu Europejskiego mdgt naruszy¢ niniejszy kodeks
postepowania, Przewodniczacy przekazuje tg sprawe komiteto-
wi doradczemu.

2. Komitet doradczy bada okolicznosci domniemanego
naruszenia i moze wystluchal posta, ktérego sprawa dotyczy.
Na podstawie swoich ustalen komitet kieruje do Przewodni-
czacego zalecenie, w ktérym w stosownych przypadkach
wskazuje sankcje moggcg obejmowac jeden lub kilka srodkow
wymienionych w art. 176 ust. 4, 5 i 6 Regulaminu.

3. Jezeli po uwzglednieniu tego zalecenia i po wezwaniu
zainteresowanego posta do zlozenia uwag na pi$mie Przewodni-
czacy uzna, ze posel naruszyl niniejszy kodeks postepowania,
przyjmuje uzasadniong decyzj¢ o nalozeniu sankcji. Przewodni-
czacy powiadamia tego posla o uzasadnionej decyzji.

Nalozona sankcja moze obejmowal jeden lub kilka $rodkéw
wymienionych w art. 176 ust. 4, 5 i 6 Regulaminu.

4. Posel, ktérego to dotyczy, ma prawo do skorzystania
z wewnetrznych procedur odwolawczych okreslonych w
art. 177 Regulaminu.

4a.  Przewodniczgcy przekazuje komitetowi doradczemu
réwnieZ sprawy systematycznego, powaznego lub powtarzajg-
cego si¢ naruszania obowigzkow ujawniania informacji
okreslonych w niniejszym kodeksie postgpowania.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Poprawka 18

Regulamin Parlamentu Europejskiego

Zalacznik I - artykut 9

Tekst obowigzujgcy

Artykut 9
Wdrozenie

Prezydium przyjmuje $rodki wykonawcze do niniejszego
kodeksu postepowania, w tym procedurg kontroli, a w razie
potrzeby uaktualnia wysokos$¢ kwot, o ktorych mowa w art. 4
i5.

Prezydium moze formulowaé propozycje zmiany niniejszego
kodeksu postgpowania.

Poprawka

Artykut 9
Wdrozenie

Prezydium przyjmuje $rodki wykonawcze do niniejszego
kodeksu postepowania, regulujgce miedzy innymi procedurg
kontroli zgodnosci z przepisami i szkolenia dla postow.

Prezydium moze proponowaé zmiany w niniejszym kodeksie
postepowania.
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