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[Służba publiczna – Urzędnicy – Zwolnienie chorobowe – Nieusprawiedliwiona nieobecność – Potrącenie 
z wynagrodzenia – Zasada bezstronności – Obowiązek uzasadnienia – Oczywisty błąd w ocenie – Siła 

wyższa – Obowiązek dbałości]

(C/2024/2026)

Język postępowania: francuski

Strony

Strona skarżąca: VN (przedstawiciele: A. Champetier i S. Rodrigues, adwokaci)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciele: T. Bohr i L. Vernier, pełnomocnicy)

Przedmiot

W skardze opartej na art. 270 TFUE skarżący wnosi, po pierwsze, o stwierdzenie nieważności decyzji Komisji Europejskiej 
z dnia 6 lipca 2022 r., którą jego nieobecność w dniu 10 czerwca 2022 r. uznano za nieusprawiedliwioną, co skutkowało 
potrąceniem dniówki, oraz, po drugie, naprawienie szkody, jaką miał ponieść.

Sentencja

1) Skarga zostaje oddalona.

2) VN zostaje obciążony kosztami postępowania.
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(1) Dz.U. C 179 z 22.5.2023.
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