
Dni ustawowo wolne od pracy w 2025 r.: państwa EOG/EFTA oraz instytucje EOG 

(C/2024/7429)

Islandia Liechtenstein Norwegia Urząd Nadzoru 
EFTA Trybunał EFTA

Środa, 1 stycznia x x x x x

Czwartek, 2 stycznia x x

Poniedziałek, 6 stycznia x

Poniedziałek, 3 marca x

Wtorek, 4 marca x

Środa, 19 marca x

Czwartek, 17 kwietnia x x x x

Piątek, 18 kwietnia x x x x x

Poniedziałek, 21 kwietnia x x x x x

Czwartek, 24 kwietnia x

Czwartek, 1 maja x x x x x

Piątek, 9 maja x

Czwartek, 29 maja x x x x x

Piątek, 30 maja x x

Poniedziałek, 9 czerwca x x x x x

Wtorek, 17 czerwca x

Czwartek, 19 czerwca x

Poniedziałek, 23 czerwca x

Poniedziałek, 4 sierpnia x

Czwartek, 15 sierpnia x x

Poniedziałek, 8 września x

Poniedziałek, 8 grudnia x

Poniedziałek, 22 grudnia x

Wtorek, 23 grudnia x

Środa, 24 grudnia x x x x

Czwartek, 25 grudnia x x x x x

Piątek, 26 grudnia x x x x x
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Poniedziałek, 29 grudnia x x

Wtorek, 30 grudnia x x

Środa, 31 grudnia x x x x

** Dni ustawowo wolne od pracy wypadające w sobotę lub w niedzielę nie zostały wymienione.

** Wakacje sądowe Trybunału EFTA obejmują w 2025 r. następujące okresy: 1–5 stycznia 2025 r., 14–27 kwietnia 
rmattedTMP>, 16 lipca – 31 sierpnia 2025 r., 22 grudnia 2025 r. – 4 stycznia 2026 r.
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