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Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji - wnio-
sek EGF/2023/002 BE/Makro - Belgia

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 22 listopada 2023 r. w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parla-
mentu Europejskiego i Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji
(wniosek zlozony przez Belgie - EGF|2023/002 BE/Makro) (COM(2023)0470 — C9-0369/2023 — 2023/0352(BUD))

(C/2024/4239)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedlozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2023)0470 — C9-0369/
2023),

— uwzgledniajgc rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/691 (*) z dnia 28 kwietnia 2021 r. w spra-
wie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw (EFG) oraz uchylenia rozpo-
rzadzenia (UE) nr 1309/2013 (,rozporzadzenie w sprawie EFG”),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r. okreslajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2021-2027 (%), w szczegdlnosci jego art. 8,

— uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia 2020 r. miedzy Parlamentem Europejskim,
Radg Unii Europejskiej i Komisjg Europejska w sprawie dyscypliny budzetowej, wspSlpracy w kwestiach budzetowych
i nalezytego zarzadzania finansami oraz w sprawie nowych zasobéw wilasnych, w tym réwniez harmonogramu wpro-
wadzania nowych zasobéw wlasnych () , w szczegdlnosci jego pkt 9,

— uwzgledniajac pismo przestane przez Komisje Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A9-0351/2023),

A. majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze i budzetowe w celu udzielenia dodatkowego wspar-
cia pracownikom dotknietym skutkami istotnych zmian w strukturze $wiatowego handlu lub $wiatowego kryzysu
finansowego i gospodarczego oraz z mysla o ulatwieniu im powrotu na rynek pracy; majac na uwadze, ze pomoc ta
przybiera posta¢ wsparcia finansowego udzielanego pracownikom i przedsi¢biorstwom, dla kt6rych pracowali;

B. majgc na uwadze, ze Belgia zlozyla wniosek EGF/2023/002 BE/Makro o wklad finansowy z Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) w nastepstwie 1 431 zwolnien (¥) w sektorze dziatalnosci gospodarczej zaklasyfi-
kowanym do dzialu 47 wedlug klasyfikacji NACE Rev. 2 (Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu pojazdami samo-
chodowymi i motocyklami) w prowincjach: Antwerpia, Flandria Wschodnia, Brabancja Flamandzka, Hainaut i Liege
w okresie odniesienia, ktéry w przypadku tego wniosku trwat od 10 stycznia 2023 r. do 10 maja 2023 r;

C. odnotowuje, Ze wniosek dotyczy 1431 pracownikéow zwolnionych w przedsigbiorstwie Makro Cash & Carry Belgium
NV (Makro NV);

D. majgc na uwadze, ze wniosek jest oparty na kryteriach interwencji przewidzianych w art. 4 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia
w sprawie EFG, zgodnie z ktérym wymagane jest zwolnienie co najmniej 200 pracownikéw w czteromiesigcznym
okresie odniesienia w przedsigbiorstwie dzialajgcym w panstwie czlonkowskim, z uwzglednieniem pracownikow
zwolnionych przez dostawcow i producentéw nizszego szczebla lub osob, ktére zaprzestaly prowadzenia dzialalnosci
na wlasny rachunek;

E. majac na uwadze, zZe pandemia COVID-19 i rosyjska wojna napastnicza przeciwko Ukrainie zmniejszyty konkurencyj-
no$¢ gospodarczg i maja negatywny wplyw na wzrost gospodarczy w Belgii;
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F.  majac na uwadze, ze Makro NV prowadzilo jedenascie sklepéw z produktami spozywczymi i niespozywczymi dla
osdb zawodowo zajmujacych sie ustugami gastronomicznymi (marka Metro) oraz szes$¢ takich sklepéw dla ogéhu kli-
entéw (marka Makro); majac na uwadze, ze po latach trudnosci finansowych i spadku sprzedazy w 2022 r. Makro NV
zlozylo wniosek o sagdowe postepowanie naprawcze; majac na uwadze, Ze zwolnienia wynikaly z braku solidnej oferty
przejecia marki Makro i jej péZniejszej upadlosci;

G. majac na uwadze, ze wymogi belgijskiej ustawy o aktywnym zarzadzaniu restrukturyzacja, przewidujacej ustugi
w zakresie zwolnieft monitorowanych dla zwolnionych pracownikéw, nie maja zastosowania w przypadku upadlosci;

H. majac na uwadze, ze wklady finansowe z EFG powinny by¢ ukierunkowane przede wszystkim na $rodki aktywnej poli-
tyki rynku pracy i zindywidualizowane ustugi, ktére maja na celu szybka reintegracje beneficjentéw poprzez umozli-
wienie im godnego i trwalego zatrudnienia w ich pierwotnym sektorze dziatalnosci lub poza nim, przy jednoczesnym
przygotowaniu ich do funkcjonowania w bardziej ekologicznej i cyfrowej gospodarce europejskiej;

. majgc na uwadze, ze $rodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 186 mln EUR (w cenach
z 2018 r.), zgodnie z art. 8 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) 2020/2093;

1. zgadza si¢ z Komisja, Ze warunki wymienione w art. 4 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG zostaly spetnione
i ze Belgia ma prawo do wkladu finansowego w wysokosci 2 828 223 EUR na mocy tego rozporzadzenia, co stanowi 85%
facznych kosztow wynoszacych 3 327 322 EUR, na ktére skladajg si¢ wydatki na zindywidualizowane ustugi w wysokosci
3233 822 EUR oraz wydatki w wysokosci 93 500 EUR na dzialania przygotowawcze, dziatania w zakresie zarzgdzania,
dostarczania i upowszechniania informacji oraz dzialania w zakresie kontroli i sprawozdawczosci;

2. zauwaza, ze wladze belgijskie ztozyly wniosek dnia 3 lipca 2023 r. oraz ze po przekazaniu przez Belgi¢ dodatkowych
informacji Komisja zakoriczyta oceng wniosku dnia 12 pazdziernika 2023 r. i przekazala ja Parlamentowi tego samego
dnia;

3. odnotowuje, ze wniosek dotyczy 1 431 pracownikéw zwolnionych z przedsigbiorstwa Makro Cash & Carry Belgium
NV; zwraca réwniez uwage, ze w sumie 421 pracownikoéw zostanie objetych pomocs, co odpowiada liczbie bytych pra-
cownikéw Makro w Walonii, natomiast wladze regionalne Flandrii sg zdania, Ze — biorac pod uwage sytuacje na regional-
nym rynku pracy — nie ma potrzeby uzupelniania dostgpnego wsparcia przeznaczonego dla bylych pracownikéw Makro
we Flandrii wspotfinansowaniem z EFG;

4. zauwaza, ze zwolnienia w Makro majg szczegdlny wplyw na pracownikéw w wieku powyzej 50 lat lub o niskich
kwalifikacjach; zwraca uwage na fakt, Ze stopa bezrobocia w Walonii wynosi 8,8%, a ponad polowa (55,1%) oséb w tym
regionie, ktére byly bezrobotne w pierwszym kwartale 2022 r., rok p6Zniej wciaz jest bezrobotna; podkresla, ze 65%
bylych pracownikéw Makro ma ponad 50 lat, a wigkszo$¢ pracownikéw Makro stanowili gléwnie kasjerzy i pracownicy
magazynow; podkresla, ze pracownicy ci majg szczegdlne trudnosci ze znalezieniem ponownego zatrudnienia;

5. wyraza zadowolenie, Ze Belgia opracowala skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug w drodze konsultacji
z beneficjentami objetymi pomoca, ich przedstawicielami i z partnerami spotecznymi, zgodnie z art. 7 ust. 4 rozporzadze-
nia (UE) 2021/691;

6.  przypomina, ze zindywidualizowane ustugi, ktére maja zostaé zapewnione pracownikom i osobom prowadzacym
dzialalno§¢ na wlasny rachunek, obejmuja nastepujgce dziatania: ustugi informacyjne, poradnictwo zawodowe i pomoc
w zakresie zwolnient monitorowanych, szkolenie, przekwalifikowanie i szkolenie zawodowe, wsparcie na zalozenie wlas-
nego przedsi¢biorstwa i pomoc na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej, a takze zachety i dodatki; wyraza zadowolenie,
ze szczegblna uwaga zostanie zwrdcona na osoby wymagajace szczeg6lnego traktowania, znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
psychologicznej, z zadtuzeniem lub niepetnosprawnoscia, za posrednictwem profesjonalistow specjalizujgcych si¢ w udzie-
laniu pomocy tym grupom;

7.z zadowoleniem przyjmuje wlaczenie modulu dotyczacego gospodarki o obiegu zamknietym i efektywnego wyko-
rzystania zasobow, ktéry zostal opracowany dla bylych pracownikéw Swissport (EGF[2020/005 BE), do standardowej
oferty szkoleniowej Regionalnej Publicznej Stuzby ds. Zatrudnienia i Szkolenia Zawodowego (Forem), ktéra to oferta
bedzie wspélfinansowana z EFS+; przypomina w tym kontekscie o waznej roli, jaka Unia powinna odgrywaé w zapewnia-
niu kwalifikacji niezbednych przy sprawiedliwej transformacji zgodnie z Europejskim Zielonym tadem; zdecydowanie
opowiada si¢ za tym, by w okresie Wieloletnich Ram Finansowych na lata 2021-2027 EFG nadal okazywat solidarnos¢
z osobami bedacymi w potrzebie, przy jednoczesnym przesunieciu uwagi z przyczyny restrukturyzacji na jej skutki, i ape-
luje o to, by przy skladaniu przysztych wnioskéw zadbano o jak najwicksza spdéjnosé polityki;
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8.  zauwaza, ze Belgia rozpoczela $wiadczenie zindywidualizowanych ustug na rzecz beneficjentéw objetych pomoca
dnia 1 lutego 2023 r., a zatem okres kwalifikowalnosci do otrzymania wkladu finansowego z EFG bedzie trwat od dnia
1 lutego 2023 r. do dnia przypadajacego na 24 miesiace po dacie wejicia w zycie decyzji w sprawie finansowania;

9.  zauwaza, ze Belgia zaczela ponosi¢ wydatki administracyjne zwigzane z wdrazaniem EFG dnia 1 stycznia 2023 r. i Ze
wydatki na dzialania przygotowawcze, dzialania dotyczace zarzadzania, dziatania informacyjne i promocyjne oraz dzialania
kontrolne i sprawozdawcze beda kwalifikowaly sie zatem do przyznania wkladu finansowego z EFG od dnia 10 stycznia
2023 r. przez 31 miesiecy po dacie wejscia w zycie decyzji w sprawie finansowania;

10.  podkresla, ze wladze belgijskie potwierdzily, iz dziatania kwalifikowalne nie s3 objete pomocg z innych funduszy lub
instrumentéw finansowych Unii oraz ze w zakresie dostgpu do proponowanych dzialan i ich wdrazania przestrzegane beda
zasady réwnego traktowania i niedyskryminacji;

11.  przypomina, ze aby zapewni¢ petna dodatkowo$¢ srodkéw, pomoc z EFG nie moze zastgpowac dziatan, za ktére na
mocy prawa krajowego lub ukladéw zbiorowych odpowiedzialne sg przedsigbiorstwa, ani tez zadnych $wiadczen lub praw
zwolnionych pracownikéw;

12.  zatwierdza decyzje zalaczong do niniejszej rezolugji;

13.  zobowigzuje swojg przewodniczgca do podpisania wraz z przewodniczacym Rady niniejszej decyzji i zapewnienia
jej publikacji w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej;

14.  zobowigzuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej rezolucji wraz z zalgcznikiem Radzie i Komisji.
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ZALACZNIK:

DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw
w nastepstwie wniosku ztozonego przez Belgi¢ (EGF/2023/002 BE/Makro)

(Tekst tego zalgcznika nie zostat powtdrzony w tym miejscu, poniewaz odpowiada on koricowej wersji decyzji (UE) 2023/2748.)
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