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Wyrok Trybunatu (druga izba) z dnia 16 maja 2024 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie preju-
dycjalnym zlozony przez Bundesarbeitsgericht — Niemcy) - Konzernbetriebsrat der O SE &
Co. KG/Vorstand der O Holding SE

(Sprawa C-706/22 ('), Konzernbetriebsrat)

(Odestanie prejudycjalne — Spétka europejska — Rozporzqdzenie (WE) nr 2157/2001 — Artykut 12 ust. 2 —

Uczestnictwo pracownikow — Rejestracja spotki europejskiej — Przestanki — Uprzednie przeprowadzenie

procedury negocjacyjnej w sprawie uczestnictwa pracownikéw przewidzianej w dyrektywie 2001/86/WE —

Spotka europejska, ktora zostala utworzona i zarejestrowana bez pracownikow, lecz stala sig spotkg domi-

nujgcq wobec spélek zaleinych zatrudniajgcych pracownikéw — Obowigzek nastepczego rozpoczecia proce-

dury negocjacyjnej — Brak — Artykul 11 — Naduzycie spétki europejskiej — Pozbawienie pracownikéw praw
w zakresie uczestnictwa — Zakaz)

(C/2024/3883)

Jezyk postgpowania: niemiecki

Sad odsylajacy

Bundesarbeitsgericht

Strony w postepowaniu glownym
Strona powodowa: Konzernbetriebsrat der O SE & Co. KG

Strona pozwana: Vorstand der O Holding SE

Sentencja

Artykut 12 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 2157/2001 z dnia 8 pazdziernika 2001 r. w sprawie statutu spétki euro-
pejskiej (SE) w zwigzku z art. 3—7 dyrektywy Rady 2001/86/WE z dnia 8 pazdziernika 2001 r. uzupelniajacej statut sp6ki
europejskiej w odniesieniu do uczestnictwa pracownikéw

nalezy interpretowaé w ten sposob, ze:

w przypadku gdy grupa kapitalowa spétki europejskiej (SE) utworzona przez spétki uczestniczgce niezatrudniajace pra-
cownikoéw i nieposiadajace spotek zaleznych, ktére ich zatrudniajg, zostala zarejestrowana bez uprzedniego przeprowadze-
nia negocjacji w sprawie uczestnictwa pracownikéw, nie wymaga on nastgpczego rozpoczecia takich negocjacji z tego
powodu, ze owa SE uzyskala kontrole nad spétkami zaleznymi zatrudniajgcymi pracownikéw w jednym lub kilku pan-
stwach czlonkowskich.

() DzU.C71z27.2.2023.
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