
Wyrok Sądu z dnia 8 maja 2024 r. – UF/Komisja

(Sprawa T-24/23) (1)

(Służba publiczna – Personel tymczasowy – Umowa na czas nieokreślony – Rozwiązanie umowy – Arty
kuł 47 lit. c) ppkt (i) WZIP – Utrata zaufania – Brak ustalenia okoliczności faktycznych) 

(C/2024/3768)

Język postępowania: francuski

Strony

Strona skarżąca: UF (przedstawiciel: S. Orlandi, adwokat)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciel: I. Melo Sampaio, pełnomocnik)

Przedmiot

W skardze na podstawie art. 270 TFUE skarżący wnosi, po pierwsze, o stwierdzenie nieważności decyzji Komisji Europej
skiej z dnia 8 kwietnia 2022 r., na mocy której rozwiązano z nim umowę o pracę w charakterze członka personelu tymcza
sowego na czas nieokreślony oraz po drugie, o zadośćuczynienie za krzywdę, jakiej w swej ocenie doznał.

Sentencja

1) Stwierdza się nieważność decyzji Komisji Europejskiej z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie rozwiązania z UF umowy 
o pracę w charakterze członka personelu tymczasowego na czas nieokreślony.

2) W pozostałym zakresie skarga zostaje oddalona.

3) Komisja zostaje obciążona kosztami postępowania.
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(1) Dz.U. C 94 du 13.3.2023.
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